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STATUT

TOWARZYSTWA PRZYJACIOt. MORDOW

Rozdziat |

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Stowarzyszenie o nazwie ,, Towarzystwo Przyjaciét Morddéw”, zwane w dalszej czesci
~otowarzyszeniem”, dziata na mocy przepisdéw ustawy Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z
1989 r. Nr 20, poz. 104 z pdzniejszymi zmianami) oraz
niniejszego Statutu

2. Stowarzyszenie jest stowarzyszeniem zarejestrowanym i posiada osobowos¢ prawna.

3. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzgdnym zrzeszeniem o celach niezarobkowych.
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4. Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

§ 2

1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;.

2. Siedzibg wtadz Stowarzyszenia jest miasto Mordy.

3. Dla realizacji celéw statutowych Stowarzyszenie prowadzi rowniez dziatalno$¢ poza
Rzeczypospolitg Polskg zgodnie z prawem miejscowym.

4. Stowarzyszenie moze uzywac pieczeci i odznak okreslonych uchwatg Walnego
Zgromadzenia Cztonkdw oraz zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

§3

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na spotecznej pracy czionkdédw. Do prowadzenia
swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

§4

1. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i zagranicznych organizacji o tym samym
lub podobnym profilu dziatania.

2. O przystapieniu do organizacji, o ktérych mowa w § 4 ust. 1, bgdz wystapieniu z nich,
decyduje Walne Zebranie Cztonkdw wiekszoscig gtosow przy obecnosci co najmniej potowy
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liczby uprawnionych cztonkéw.

Rozdziat Il

CELE | SPOSOBY DZIALANIA

§5

Celem Stowarzyszenia jest:

1. pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i 0sob;

2. dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oso6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,;

3. dziatalno$é charytatywna;

4. podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwdj $wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

5. dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;

6. ochrona i promocja zdrowia;
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7. dziatanie na rzecz oséb niepetnosprawnych;

8. promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa 0s6b pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy;

9. dziatalno$¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mgzczyzn;

10. dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

11. dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci;

12. dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

13. nauka, edukacja, oSwiata i wychowanie;

14. wypoczynek dzieci i mtodziezy;

15. kultura, sztuka, ochrona débr kultury, dziedzictwa narodowego i tradycji;

16. upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

17. ekologia i ochrona praw zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego;

18. turystyka i krajoznawstwo;
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19. porzadek i bezpieczenstwo publiczne;

20. upowszechnianie i ochrona wolnoéci i praw cziowieka oraz swobdd obywatelskich, a
takze dziatania  wspomagajgce rozwoj demokracii;

21. ratownictwo i ochrona ludnosci;

22. upowszechnianie i ochrona praw konsumentéw;

23. dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy miedzy
spoteczenstwami;

24. promocja i organizacja wolontariatu;

25. pomoc Polonii i Polakom za granicg;

26. dziatalno$¢ na rzecz kombatantéw i 0s6b represjonowanych;

27. dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw wymienionych w
ustawie o dziatalnosci  pozytku publicznego i 0 wolontariacie;

28. dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka;
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29. przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

§6

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w poprzez:

1) inicjowanie oraz udziat w realizacji zadan w zakresie rozwijania réznych form samorzgdno$ci
lokalnej,

2) integrowanie S$rodowiska lokalnego wokét roznych form pomocy sasiedzkiej,
ponoszenia wspo6todpowiedzialnosci za poziom bezpieczenstwa, dziatan na rzecz ochrony
wspolnego mienia, zgtaszanych innych inicjatyw spotecznych,

3) wspdtprace z Radg Miejskag oraz Burmistrzem Miasta i Gminy Mordy w zakresie
upowszechniania kultury i wspélnej realizacji zadan,

4) wspbétprace z organami administraciji rzgdowej i samorzgdowej, organizacjami spotecznymi,
kulturalnymi, oswiatowymi, placéwkami kulturalno - odwiatowymi i akademickimi oraz
Srodowiskami artystycznymi i tworczymi itp.;

5) zabieranie gtosu w sprawach publicznych;

6) prowadzenie dziatalnosci kulturalno-spotecznej na rzecz mieszkancow miasta i gminy Mordy
i regionu,

7) promowanie dorobku artystycznego i twdrczego 0sob i sSrodowisk dziatajgcych w miescie i
gminie Mordy,
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8) uczestniczenie w programach edukacyjnych, artystycznych i twérczych,

9) organizowanie plenerowych imprez kulturalno - rekreacyjnych dla roznych grup wiekowych,

10)wszelkie formy dziatan stuzgcych zwiekszeniu atrakcyjnosci turystycznej miasta i gminy
Mordy,

11)kreowanie pozytywnego wizerunku i pomoc osobom niepetnosprawnym oraz budowanie
wzajemnych wiezi miedzyludzkich

12)rozwijanie r6znorodnych form samorzadnosci, stuzacych wyrazaniu opinii i zaspokajaniu
potrzeb spoteczno - kulturalnych obywateli,

13)wspieranie i upowszechnianie tradycyjnych oraz nowych form aktywnosci
spotecznokulturalnej, 14)wielostronne propagowanie dziatalnosci gospodarcze;j

15)integrowanie wokét idei Stowarzyszenia zainteresowanych osob oraz instytucji i organizaciji,

16)inicjowanie oraz wspieranie dziatalnosci tworczej, kulturalnej, oswiatowej, naukowej,
sportowej  rozrywkowej i spotecznej,

17)realizacja programoéw promujgcych wolontariat, zwtaszcza wsréd dzieci i miodziezy, w
tym wymiany  miedzynarodowe, szkolenia dot. nabywania nowych umiejetno$ci przez
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wolontariuszy, podnoszenie kompetenciji,

18)organizowanie konferencji, prelekcji, seminariéw, odczytow, sesji naukowych, dyskusji,
prezentacji, wystaw, pokazow, konkursow, spotkan, wycieczek, warsztatow artystycznych i
twérczych oraz innych imprez spoteczno - kulturalnych,

19)organizowanie i prowadzenie szkolen, warsztatow, kursow oraz stazy krajowych i
zagranicznych, 20)  nawigzywanie kontaktéw i wspoétpraca z Polakami mieszkajagcymi poza
granicami kraju,

21)realizowanie programow i dziatan profilaktycznych zwigzanych z uzaleznieniami,
22)dziatalno$¢ wydawniczg i prasowg oraz popularyzatorska,

23)prowadzenie két i grup zainteresowan, $wietlic i klubéw

24)prowadzenie dziatalnosci integrujgcej cztonkdédw Stowarzyszenia poprzez aktywnos$c
kulturalng, rekreacyjng i towarzyska;

25)archiwizowanie dokumentacji Stowarzyszenia, w tym zwtaszcza dorobku spoteczno -
kulturalnego jego cztonkéw,

Rozdziat Il

Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

§7

1. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne, a takze jednostki
organizacyjne nie posiadajgce osobowosci prawnej, ktérym ustawa nadaje zdolno$¢ prawnag.
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2. Osoba prawna i jednostka organizacyjna, o ktérej mowa w § 7 ust. 1, mogg byc¢
wytgcznie cztonkami wspierajacymi.

§8

Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

1) cztonkdw zwyczajnych,

2) cztonkow wspierajacych,

3) cztonkoéw honorowych.

§9

1. Cztonkiem zwyczajnym moze byC osoba fizyczna, obywatel polski lub cudzoziemiec,
posiadajgca petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych, nie pozbawiona praw publicznych i
akceptujgca statutowe cele Stowarzyszenia.

2. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ rowniez matoletni w wieku od 16 do 18 lat, ktéry nie
posiada petnej zdolnosci  do czynnosci prawnych, ale posiada petnie praw publicznych i
akceptuje statutowe cele Stowarzyszenia.

3. Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna badz jednostka
organizacyjna, o ktérejmowa w § 7 ust. 1, zainteresowana dziatalnoscig Stowarzyszenia,
ktora zadeklarowata na jego rzecz pomoc niematerialng lub materialng. Osoba prawna i
jednostka organizacyjna, o ktérej mowa w § 7 ust. 1, dziatajg w
Stowarzyszeniu poprzez swojego przedstawiciela..

4. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktdéra wniosta wybitny wktad w rozwgj idei
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Stowarzyszenia lub w inny sposOb wniosta zastugi dla Stowarzyszenia.

5. Cztonkéw zwyczajnych i wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad, na podstawie
pisemnego wniosku 0 przyjecie w poczet cztonkdw Stowarzyszenia.

6. Nadanie godnosci cztonka honorowego nastepuje w drodze uchwaty Walnego Zebrania
Cztonkdw, na wniosek Zarzadu.

§ 10

1. Cztonek zwyczajny ma prawo do:

1) czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia, z zastrzezeniem § 14 ust.
2,

2) uczestniczenia w zebraniach, odczytach, konferencjach, warsztatach, sympozjach itp.
organizowanych przez = Stowarzyszenie,

3) wnioskowania we wszystkich sprawach dotyczacych celéw i funkcjonowania
Stowarzyszenia,

4) zgtaszania opinii, wnioskow i postulatow pod adresem wtadz Stowarzyszenia,

5) posiadania legitymacji Stowarzyszenia,

6) zaskarzania do Walnego Zebrania Cztonkow, uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia o skresleniu
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z listy cztonkow,

2. Czionek zwyczajny obowigzany jest do:

1) aktywnego uczestniczenia w pracach i realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia,

2) przestrzegania postanowien statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia

3) regularnego optacania sktadek i innych swiadczen obowigzujacych w Stowarzyszeniu

4) swojg postawg i dziataniami przyczyniac sie do wzrostu roli i znaczenia Stowarzyszenia

5) dbania o dobre imie Stowarzyszenia.

3. Do matoletnich, ktérych mowa w § 9 ust. 2, w sprawach nieuregulowanych niniejszym

statutem, stosuje sie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach
(tekst jedn. Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855 z p6zn. zm.).
§ 11

1. Cztonek wspierajgcy i honorowy posiada prawa okreslone w § 10 ust. 1 pkt 2-6.

2. Czionek wspierajacy i honorowy ma prawo braé udziat - z gtosem doradczym -w
statutowych witadzach Stowarzyszenia.
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3. Czionek wspierajacy jest obowigzany do regularnego wywigzywania sie z
deklarowanych sSwiadczen oraz przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia.

4. Cztonkowie honorowi zwolnieni sg z optacania sktadek cztonkowskich.

§12

1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1) dobrowolnej rezygnaciji z przynaleznoéci do Stowarzyszenia, ztozonej na pismie Zarzgdowi,

2) Smierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego,

3) skreslenia z listy cztonkdw w trybie uchwaty Zarzgdu z powodu nieusprawiedliwionego
zalegania z optatg  sktadek cztonkowskich przez okres przekraczajacy 12 miesiecy,

4) wykluczenia ze Stowarzyszenia w trybie uchwaty Zarzadu z inicjatywy cztonkéw Zarzgdu lub
na wniosek Komisji Rewizyjnej, w przypadku stwierdzenia razacego naruszenia zasad
statutowych, nieprzestrzegania  postanowien i uchwat,

5) wykluczenia w trybie uchwaty Zarzadu w wyniku prawomocnego orzeczenia sgdu
powszechnego orzekajacego kare dodatkowg w postaci pozbawienia praw publicznych,

6) skreslenia z listy cztonkdw w trybie uchwaty Zarzgdu z powodu nieusprawiedliwionego nie
brania udziatu w pracach Stowarzyszenia,
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7) pozbawienia cztonkostwa honorowego w wyniku uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow.

2. Od uchwaty w sprawie wykluczenia cztonkowi przystuguje prawo odwotania sie do
Walnego Zebrania Cztonkow w terminie 14 dni od daty zawiadomienia go o tre$ci uchwaty.
Uchwata Walnego Zgromadzenia jest ostateczna.

Rozdziat IV

Wtadze Stowarzyszeniall

§13

Organami Stowarzyszenia s3:

1) Walne Zebranie Cztonkow,

2) Zarzad,

3) Komisja Rewizyjna.

§ 14

1. Kadencja wszystkich organéw Stowarzyszenia trwa 2 lata, a ich wybdér odbywa sie
w gtosowaniu zwyktg wiekszos$cig gtosdéw podczas Walnego Zebrania. Wybor nastepuje
sposrod nieograniczonej liczby kandydatéw.

2. Matoletni cztonkowie Stowarzyszenia, o ktérych mowa w § 9 ust. 2, nie korzystajg z biernego
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prawa wyborczego  do wtadz Stowarzyszenia.

3. Uchwaty wszystkich organdw Stowarzyszenia, jezeli statut nie stanowi inaczej,
podejmowane sg w gtosowaniu zwyktg wiekszoscig gtosow, przy obecnoéci co najmniej potowy
liczby uprawnionych cztonkdéw.

4. O sposobie gtosowania decyduje organ stowarzyszenia.

5. Uchwaty organdw stowarzyszenia podpisujg przewodniczacy i sekretarz obrad.

§15

W przypadku rezygnaciji, wykluczenia lub Smierci cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej w
trakcie kadencji, organom tym przystuguje prawo uzupetnienia swojego sktadu z tym, ze liczba
0sOb dokooptowanych nie moze przekraczac¢ 1/3 liczby cztonkdédw pochodzacych z wyboru.

Walne Zebranie Czionkéw

§ 16

1. Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.

2. W Walnym Zebraniu Cztonkow biorg udziat:
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1) z gtosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni,

2) z gtosem doradczym - cztonkowie wspierajacy, honorowi i zaproszeni goscie.

3. O miejscu, terminie i porzadku obrad Zarzad powiadamia cztonkéw w przyjety zwyczajowo
sposéb (poczta elektroniczna, informacja telefoniczna, list pocztowy, plakat informujgcy o
zebraniu lub inne) co najmniej na 10 dni przed terminem Walnego Zebrania Cztonkow.

4. Obrady Walnego Zebrania Cztonkdéw sg prawomocne przy obecno$ci:

1) w pierwszym terminie - liczby cztonkéw okreslonej w § 14 ust. 3,

2) w drugim terminie, wyznaczonym w tym samym dniu 30 minut pézniej od pierwszego
terminu - bez wzgledu na liczbe os6b uprawnionych do gtosowania.

§17

1. Walne Zebranie Cztonkdéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Walne Zebranie Cztonkdéw zwotuje sie przynajmniej raz w roku,
sprawozdawczo-wyborcze w terminie okreslonym w § 14 ust. 1.

3. Obradami Walnego Zebrania kieruje Prezydium w skfadzie: przewodniczacy i sekretarz.
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4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw moze odbywac sie w kazdym czasie, w
szczegolnie uzasadnionych przypadkach.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw zwotuje Zarzad:

1) z wiasnej inicjatywy,

2) na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej,

3) na umotywowane zgdanie, co najmniej 1/3 cztonkow zwyczajnych.

6. W przypadkach okreslonych w § 17 ust. 5 pkt 2) i 3) Nadzwyczajne Walne Zebranie
Cztonkéw winno byc¢ zwotane nie pdézniej niz w ciggu 21 dni od daty ztozenia wniosku
Zarzgdowi.

7. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow obraduje wytgcznie nad sprawami, dla ktérych
zostato zwotane.

§18

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw w szczegblnosci nalezy:

1) uchwalanie gtéwnych kierunkdéw dziatalno$ci Stowarzyszenia,

2) uchwalenie statutu i jego zmian,
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3) uchwalenie regulaminu obrad Walnego Zebrania,

4) powotywanie i odwotywanie Prezesa Towarzystwa Przyjaciét Mordéw,

5) powotywanie i odwotywanie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

6) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

7) udzielanie absolutorium Zarzadowi Stowarzyszenia na wniosek Komisji Rewizyjnej,

8) rozpatrywanie wnioskow i postulatéw zgtoszonych przez cztonkdédw Stowarzyszenia lub jego
wiadze,

9) ustalanie wysoko$ci sktadek cztonkowskich,

10)rozpatrywanie odwotan w sprawach cztonkowskich,

11)podejmowanie uchwat o przynalezno$ci do innych organizaciji,

12)nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego,

13)podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych pod obrady,
14)podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i likwidacji majatku,
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15)do kompetenciji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezg takze wszystkie uchwaty nie
zastrzezone dla innych ~ wifadz Stowarzyszenia

Zarzad

§19

1. Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia, zgodnie ze statutem i
uchwatami Walnego Zebrania Cztonkéw, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnos¢
przed Walnym Zebraniem Cztonkdw.

2. Zarzad skiada sie z 5 do 7 cztonkdéw, w tym prezesa, wiceprezesa, sekretarza i skarbnika.

3. Prezesa powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie na 2-letnig kadencje.

4. Zarzad konstytuuje sie na pierwszym po wyborach zebraniu.

5. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz 2 razy w roku.

6. Stowarzyszenie na zewnatrz reprezentowane jest jednoosobowo przez prezesa Zarzadu.

7. Posiedzenia Zarzadu zwotuje i prowadzi prezes lub inny cztonek Zarzgdu upowazniony
przez prezesa.
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8. Z wnioskiem o zwotanie posiedzenia Zarzadu moze wystgpi¢ co najmniej dwéch cztonkow
Zarzadu.

9. O terminie, miejscu i porzgdku posiedzenia Zarzadu powiadamia cztonkéw Zarzadu prezes
lub upowazniony cztonek Zarzadu w przyjety zwyczajowo sposob co najmniej na 5 dni przed
terminem posiedzenia.

§ 20

Do kompetencji Zarzagdu nalezy:

1) kierowanie biezgca dziatalnoscig Stowarzyszenia i dziatanie w jego imieniu,

2) realizacja celéw Stowarzyszenia oraz uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw,

3) okreslenie szczegbtowych kierunkéw dziatania,

4) przygotowanie rocznych budzetéw i preliminarzy,

5) uchwalanie regulaminéw obowigzujgcych w Stowarzyszeniu,

6) sprawowanie zarzgdu nad majgtkiem i funduszami Stowarzyszenia,

7) uchwalanie tresci pieczeci oraz wzoru odznaki Stowarzyszenia,
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8) podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego i ruchomego,

9) powotywanie komisji i zespotéw oraz okreslanie ich zadan,

10)powotywanie i odwotywanie dyrektora biura posiadajgcego uprawnienia kierownika zaktadu
pracy, 11)zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkdw,

12)zwotywanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania,

13)ustalanie ulg i zwolnien od skfadek cztonkowskich lub $wiadczen, 14)podejmowanie uchwat
w sprawach cztonkowskich,
15)prowadzenie dokumentacji cztonkowskiej,

16)wnioskowanie 0 nadanie lub pozbawienie godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia,
17)  skiadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkéw,

18)sporzgdzenie rocznego sprawozdania merytorycznego i rocznego sprawozdania
finansowego z dziatalno$ci Stowarzyszenia oraz podawanie ich do publicznej wiadomosci,

Komisja Rewizyjnall

§ 21

1. Komisja Rewizyjna jest organem nadzoru i kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 - 5 cztonkdw, ktérzy spodrdd siebie wybierajg
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przewodniczgcego oraz sekretarza.

3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotuje prezes Stowarzyszenia albo przewodniczacy
Komisji Rewizyjnej.

4. Z wnioskiem o zwotanie posiedzenia Komisji Rewizyjnej moze wystgpi¢ co najmniej dwdch
cztonkdéw Komisji Rewizyjne;.

5. O terminie, miejscu i porzadku posiedzenia Komisji Rewizyjnej powiadamia cztonkéw
Komisji Rewizyjnej prezes lub upowazniony cztonek Zarzgdu albo przewodniczacy Komisiji
Rewizyjnej w przyjety zwyczajowo sposéb co najmniej na 5 dni
przed terminem posiedzenia.

§ 22

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) nadzér nad finansowg i merytoryczng dziatalnoscig Stowarzyszenia,

2) wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajgcymi z przeprowadzonych kontroli
oraz zgdanie wyjasnien,

3) sktadanie wniosku o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw w przypadku
stwierdzenia niewywigzywania sie przez Zarzad z jego statutowych obowigzkow, a takze
prawo zgdania zwotania posiedzenia Zarzadu,
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4) zwotanie Walnego Zebrania Cztonkoéw, w przypadku nie zwotania go przez Zarzagd w
terminie lub trybie ustalonym w statucie,

5) sktadanie sprawozdania na Walnym Zebraniu Cztonkéw wraz z oceng dziatalnosci
Stowarzyszenia oraz wnioskowanie o udzielenie absolutorium Zarzadowi,

6) sktadanie sprawozdanh ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow,

7) rozpatrywanie sporow powstatych na tle dziatalno$ci Stowarzyszenia.

§ 23

1. Czionkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo bra¢ udziat, z glosem doradczym, w
posiedzeniach Zarzadu.

2. Czionkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petni¢ innych funkcji we wiadzach Stowarzyszenia.

3. Czionkowie Komisji Rewizyjnej nie moga byC cztonkami Zarzadu ani pozostawaé z
nimi w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtoéci z tytutu zatrudnienia.

4. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej muszg ztozy¢ oSwiadczenie, ze nigdy nie byli skazani
prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umys$inej.

Rozdziat V
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Majatek i finansel

§24

1. Majatek Stowarzyszenia stanowig ruchomos$ci, nieruchomosci i fundusze.

2. Stowarzyszenie caty dochdd przeznacza na dziatalno$¢ statutowa. Dochdd z dziatalnosci

statutowej odptatnej, innej dziatalnosci oraz majgtku Stowarzyszenia stuzy realizacji celéw
statutowych i nie moze byé przeznaczony do podziatu miedzy jego
cztonkdw.

3. Fundusze Stowarzyszenia pochodzg w szczegolnosci:

1) ze skfadek cztonkowskich,

2) z dochodow z wtasnej dziatalnosci,

3) z dziatalnosci statutowej odptatnej,

4) z darowizn, zapiséw i spadkow,

5) ze sponsoringu

6) z dotacji
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7) z dotacji z budzetu panstwa, samorzadu terytorialnego, Unii Europejskiej

8) z ofiarnosci publicznej.

4. Stowarzyszenie moze otrzymywac dotacje wg zasad okres$lonych w odrebnych przepisach.

5. Stowarzyszenie nie bedzie dokonywato na innych zasadach, niz w oparciu o
porownywanie ofert, zakupéw towardw i ustug u przedsiebiorcow, w ktérych uczestniczg
cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie organow stowarzyszenia, pracownicy, a takze
cztonkowie rodziny wyzej wymienionych oséb.

6. Stowarzyszenie nie moze udziela¢ pozyczek ani zabezpiecza¢ zobowigzan swoim
majgtkiem w stosunku do swoich cztonkow, cztonkow organow lub pracownikow oraz
0s6b, z ktérymi pracownicy pozostajg w zwigzku matzenskim
albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia,
opieki lub kurateli, zwanych dalej osobami bliskimi.

7. Stowarzyszenie nie moze przekazywac swojego majatku na rzecz swoich cztonkéw,
cztonkéw organdw lub pracownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do 0sob trzecich, w szczegdlnoéci jezeli przekazanie to
nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

8. Stowarzyszenie nie moze wykorzystywaé majatku na rzecz cztonkéw, cztonkéw organéw
lub pracownikéw oraz ich 0sob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do os6b
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze
statutowego celu organizacji albo podmiotu.

9. Srodki pieniezne, niezaleznie od zrédet ich pochodzenia powinny byé przechowywane
wytacznie na koncie Stowarzyszenia. Wptaty gotowkowe powinny by¢, przy
uwzglednieniu biezgcych potrzeb, jak najszybciej przekazane na to
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konto.

10. Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do konca Il kwartatu kazdego roku.
Nowoprzyjeci cztonkowie  wptacajg sktadki, wg zasad okre$lonych przez Zarzad, w ciggu 60
dni od otrzymania powiadomienia o przyjeciu na cztonka
Stowarzyszenia.

11. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowo$¢ zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

§ 25

1. Dla wazno$ci oswiadczen woli, pism i dokumentéw w przedmiocie praw i
obowigzkéw majatkowych Stowarzyszenia wymagane sg podpisy dwoch cztonkdw
Zarzadu tgcznie, w tym kazdorazowo prezesa lub wiceprezesa.

2. Wydatki i przychody sg na biezaco omawiane na posiedzeniach Zarzadu.

3. Zgodnos¢ z oryginatem pism i dokumentow stwierdza prezes lub pod nieobecno$¢ prezesa -
wiceprezes bgdz inny upowazniony przez Zarzad cztonek Zarzadu.

Rozdziat VI

Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 26
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1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia
przez Walne Zebranie Cztonkow wymaga bezwzglednej wigkszosci gtoséw przy
obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

2. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz rozwigzanie Stowarzyszenia moze by¢
przedmiotem obrad Walnego Zebrania Cztonkow wytgcznie wiedy, gdy sprawy te zostaty
umieszczone w porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw
. Do zawiadomienia okre$lonego w § 16 ust. 3 nalezy zatgczy¢ projekt stosownych uchwat.

3. Statut oraz jego zmiany wchodzg w zycie po zarejestrowaniu w Krajowym Rejestrze
Sadowym.

4. W przypadku podjecia uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie
Cztonkdéw zadecyduje o0 przeznaczeniu majgtku Stowarzyszenia i powota Komisje
Likwidacyjng, ktora przeprowadzi likwidacje Stowarzyszenia.
Zastrzega sie przekazanie majgtku organizacji o celach zblizonych do celow Stowarzyszenia.
5. W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nie uregulowanych
w statucie, majg ~ odpowiednie zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku
Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20, poz. 104 z p6zn. zm.).
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